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1. Цели и задачи дисциплины: 
Целью преподавания дисциплины: формирование профессиональных компетенций будущих бакалавров в области теоретических вопросов и практических навыков администрирования системы 1С: Предприятие 8.0.

Задачи курса: 
В процессе обучения студент освоит теории и базовые принципы конфигурирования 1С: Предприятие 8.0, разовьёт практические навыки администрирования платформы 1С: Предприятие 8.0, а также построения конфигураций реальных экономических, социальных и производственно-технологических систем.

По окончании курса студент должен уметь: создавать простейшие конфигурации; решать основные задачи автоматизации финансово-экономических процессов.

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина «Конфигурирование и администрирование платформы 1С: Предприятие 8.0» относится к части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 учебного плана.
Дисциплина основывается на результатах освоения следующих дисциплин: «Информатика», «Технологии Интернет».

Изучение дисциплины необходимо для дальнейшего освоения таких дисциплин, как: «Методы и средства проектирования информационных систем и технологий».

3. Перечень индикаторов планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций и индикаторов их достижений: ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижений
Не предусмотрены
3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижений
Не предусмотрены
3.3. Профессиональные компетенции выпускника и индикаторы их достижений 
	Задача ПД
	Объект или область знания
	Категория профессиональных

компетенций
	Код и наименование выпускника профессиональной

компетенции
	Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции, в процессе изучения дисциплины

	1
	2
	3
	4
	5

	Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский

	Исследование моделей и 

методов информационных 

систем и технологий
	информационные 

системы и 

технологии
	
	ПК-1 Способность выполнять работы по созданию (модификации) и сопровождению информационных систем


	ПК-1.6 Уметь: кодировать на современных структурных и объектно-ориентированных языках программирования

	Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический

	Оценка качества 

разрабатываемого 

программного обеспечения: 

разработка тестовых случаев, 

проведение тестирования и 

исследование результатов
	программное 

обеспечение 

информационных 

систем
	
	ПК-3 Кодирование на языках программирования


	ПК-3.2 Знать: языки современных бизнес-приложений

ПК-3.4 Иметь навыки: разработки кода информационных систем и баз данных информационных систем

ПК-3.5 Иметь навыки: верификации кода информационных систем и баз данных информационных систем относительно дизайна информационных систем и структуры баз данных информационных систем




4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц

	Вид учебной работы
	Всего часов по формам обучения

	
	очная 
	заочная 

	Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего)
	48,15
	18,15

	В том числе:
	 
	 

	Лекции
	16
	6

	Лабораторные работы (ЛР)
	32
	12

	Практические занятия (ПЗ)
	0
	0

	Другие виды контактной работы:
	0,15
	0,15

	Прием зачета
	0,15
	0,15

	Консультирование и защита курсовой работы (проекта)
	0
	0

	Консультирование перед экзаменом
	0
	0

	Прием экзамена
	0
	0

	Самостоятельная работа (всего)
	59,85
	86

	Часы на контроль (зачет/ экзамен)
	0
	3,85

	Общая трудоемкость час
	108
	108

	 Зачетные  Единицы Трудоемкости
	3
	3


5. Содержание дисциплины
Перечень дидактических единиц (по ПООП ВО):
5.1. Темы (разделы) дисциплины и виды занятий для студентов очной формы обучения
	№ п/п
	Наименование темы (раздела) дисциплины
	Лекции
	Лаборат.

занятия
	Практич.

занятия.
	Самост. работа студента
	Контактная работа
	Часы на контроль
	Всего час. 
	Формируемые индикаторы компетенции



	1
	Основные понятия системы «1С: Предприятие 8» и технологические средства конфигурирования и администрирования
	2
	6
	- 
	10
	8
	- 
	18
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	2
	Основные объекты системы «1С: Предприятие 8»
	4
	8
	- 
	10
	12
	- 
	22
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	3
	Оперативный учет в системе «1С: Предприятие 8»
	4
	6
	- 
	15
	10
	- 
	25
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	4
	Бухгалтерский учет в системе «1С: Предприятие 8»
	2
	6
	- 
	10
	8
	- 
	18
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	5
	Сложные периодические расчеты в системе «1С: Предприятие 8»
	4
	6
	- 
	14,85
	10
	- 
	24,85
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	
	Выполнение курсовой работы (проекта)
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	

	
	Консультирование и защита курсовой работы (проекта)
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	

	
	Консультирование перед экзаменом
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	

	
	Прием экзамена
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	

	
	Прием зачета
	- 
	- 
	- 
	- 
	0,15
	- 
	0,15
	

	
	Часы на контроль (зачет/экзамен)
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	

	
	Всего
	16
	32
	-
	59,85
	48,15
	- 
	108
	


5.2. Темы (разделы) дисциплины и виды занятий для студентов заочной формы обучения 
	№ п/п
	Наименование темы (раздела) дисциплины
	Лекции
	Лаборат.

занятия
	Практич.

занятия.
	Самост. работа студента
	Контактная работа
	Часы на контроль
	Всего час. 
	Формируемые индикаторы компетенции



	1
	Основные понятия системы «1С: Предприятие 8» и технологические средства конфигурирования и администрирования
	1
	2
	- 
	12
	3
	- 
	15
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	2
	Основные объекты системы «1С: Предприятие 8»
	1
	3
	- 
	12
	4
	- 
	16
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	3
	Оперативный учет в системе «1С: Предприятие 8»
	1
	2
	- 
	18
	3
	- 
	21
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	4
	Бухгалтерский учет в системе «1С: Предприятие 8»
	2
	2
	- 
	22
	4
	- 
	26
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	5
	Сложные периодические расчеты в системе «1С: Предприятие 8»
	1
	3
	- 
	22
	4
	- 
	26
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	
	Выполнение курсовой работы (проекта)
	-
	-
	- 
	- 
	- 
	- 
	-
	

	
	Консультирование и защита курсовой работы (проекта)
	-
	-
	-
	-
	-
	- 
	-
	

	
	Консультирование перед экзаменом
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	Прием экзамена
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	Прием зачета
	-
	-
	-
	-
	0,15
	- 
	0,15
	

	
	Часы на контроль (зачет/экзамен)
	-
	-
	-
	-
	- 
	3,85
	3,85
	

	
	Всего
	6
	12
	-
	86
	18,15
	3,85
	108
	


5.3. Содержание разделов дисциплины (по лекциям) для студентов очной формы обучения
	№ п/п
	Наименование тем (разделов)
	Содержание тем (разделов)
	Трудоемкость (час.)
	Формируемые индикаторы компетенции

	1
	Основные понятия системы «1С: Предприятие 8» и технологические средства конфигурирования и администрирования
	Объекты системы. Типы данных, используемые системой. Встроенный программный язык. Механизм запросов. Встроенный редактор форм. Встроенный редактор табличных документов. Конструктор. Отладчик.


	2
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	2
	Основные объекты системы «1С: Предприятие 8»
	Определение и особенности объекта «Подсистемы». Определение и особенности  объекта «Роль и интерфейсы». Определение и особенности объекта «Константы». Особенности создания и использования основной формы констант. Определение и особенности объекта «Справочники». Определение и особенности объекта «Регистры сведений».
	4
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	3
	Оперативный учет в системе «1С: Предприятие 8»
	Определение и особенности объекта «Документ». Определение и особенности объекта «Регистр накопления». Особенности  документа «Приходная накладная». Особенности документы «Расходная накладная». Решение задачи многоскладского учета. Определение и особенности объекта «Журнал документов». Определение и особенности  объекта «Критерии отбора». Особенности использования механизма «Последовательность документов». Определение и особенности  объекта «План видов характеристик». Определение и особенности  объекта «Отчеты». Отчеты для получения результирующей информации по оперативному учету.
	4
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	4
	Бухгалтерский учет в системе «1С: Предприятие 8»
	Задачи бухгалтерского учета и их решение. Виды бухгалтерских счетов. Бухгалтерские проводки. Балансовые и забалансовые счета бухгалтерского учета. Определение и особенности объекта «План счетов» Виды учетов в бухгалтерском учете. Определение и особенности  объекта «Регистр бухгалтерии». Особенности использования документа «Операция». Отчеты для получения результирующей информации по бухгалтерскому учету. 
	2
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	5
	Сложные периодические расчеты в системе «1С: Предприятие 8»
	Определение и особенности  объекта «Планы видов расчета». Правила и особенности использования базовых, вытесняющих, ведущих видов расчетов. Определение и особенности  объекта «Регистр расчета». Особенности создания и использования документа «Начисление зарплаты». Определение и особенности  объекта «Перерасчеты». Отчеты для получения результирующей информации по начислениям.
	4
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	Всего
	16
	


5.4. Содержание разделов дисциплины (по лекциям) для студентов заочной формы обучения 
	№ п/п
	Наименование тем (разделов)
	Содержание тем (разделов)
	Трудоемкость (час.)
	Формируемые индикаторы компетенции

	1
	Основные понятия системы «1С: Предприятие 8» и технологические средства конфигурирования и администрирования
	Объекты системы. Типы данных, используемые системой. Встроенный программный язык. Механизм запросов. Встроенный редактор форм. Встроенный редактор табличных документов. Конструктор. Отладчик.


	1
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	2
	Основные объекты системы «1С: Предприятие 8»
	Определение и особенности объекта «Подсистемы». Определение и особенности  объекта «Роль и интерфейсы». Определение и особенности объекта «Константы». Особенности создания и использования основной формы констант. Определение и особенности объекта «Справочники». Определение и особенности объекта «Регистры сведений».
	1
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	3
	Оперативный учет в системе «1С: Предприятие 8»
	Определение и особенности объекта «Документ». Определение и особенности объекта «Регистр накопления». Особенности  документа «Приходная накладная». Особенности документы «Расходная накладная». Решение задачи многоскладского учета. Определение и особенности объекта «Журнал документов». Определение и особенности  объекта «Критерии отбора». Особенности использования механизма «Последовательность документов». Определение и особенности  объекта «План видов характеристик». Определение и особенности  объекта «Отчеты». Отчеты для получения результирующей информации по оперативному учету.
	1
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	4
	Бухгалтерский учет в системе «1С: Предприятие 8»
	Задачи бухгалтерского учета и их решение. Виды бухгалтерских счетов. Бухгалтерские проводки. Балансовые и забалансовые счета бухгалтерского учета. Определение и особенности объекта «План счетов» Виды учетов в бухгалтерском учете. Определение и особенности  объекта «Регистр бухгалтерии». Особенности использования документа «Операция». Отчеты для получения результирующей информации по бухгалтерскому учету. 
	2
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	5
	Сложные периодические расчеты в системе «1С: Предприятие 8»
	Определение и особенности  объекта «Планы видов расчета». Правила и особенности использования базовых, вытесняющих, ведущих видов расчетов. Определение и особенности  объекта «Регистр расчета». Особенности создания и использования документа «Начисление зарплаты». Определение и особенности  объекта «Перерасчеты». Отчеты для получения результирующей информации по начислениям.
	1
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	Всего
	6
	


5.5. Лабораторный практикум для студентов очной формы обучения 
	№ п/п
	№ темы (раздела) дисциплины из табл. 5.1
	Наименование лабораторных работ
	Трудо-емкость

(час.)
	Формируемые индикаторы компетенции



	1
	1
	Лабораторная работа №1. Создание информационной базы, разработка подсистем.


	6
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	2
	2
	Лабораторная работа №2. Справочники.

Лабораторная работа №3. Документы.

Лабораторная работа №4. Регистры накопления

Лабораторная работа №5. Знакомство с отчетами. Макеты

Лабораторная работа №6. Регистры сведений. Перечисления
	8
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	3
	3
	Лабораторная работа №7. Проведение документа по нескольким регистрам. Оборотные регистры накопления.

Лабораторная работа №8. Отчеты.

Лабораторная работа №9. Планы видов характеристик
	6
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	4
	4
	Лабораторная работа №10. Бухгалтерский учет
	6
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	5
	5
	Лабораторная работа №11. Планы видов расчета. Регистры расчета.

Лабораторная работа №10. Пользователи и роли. Рабочий стол.
	6
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	Всего
	32
	


5.6. Лабораторный практикум для студентов заочной формы обучения 
	№ п/п
	№ темы (раздела) дисциплины из табл. 5.1
	Наименование лабораторных работ
	Трудо-емкость

(час.)
	Формируемые индикаторы компетенции



	1
	1
	Лабораторная работа №1. Создание информационной базы, разработка подсистем.


	2
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	2
	2
	Лабораторная работа №2. Справочники.

Лабораторная работа №3. Документы.

Лабораторная работа №4. Регистры накопления

Лабораторная работа №5. Знакомство с отчетами. Макеты

Лабораторная работа №6. Регистры сведений. Перечисления
	3
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	3
	3
	Лабораторная работа №7. Проведение документа по нескольким регистрам. Оборотные регистры накопления.

Лабораторная работа №8. Отчеты.

Лабораторная работа №9. Планы видов характеристик
	2
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	4
	4
	Лабораторная работа №10. Бухгалтерский учет
	2
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	5
	5
	Лабораторная работа №11. Планы видов расчета. Регистры расчета.

Лабораторная работа №10. Пользователи и роли. Рабочий стол.
	3
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.

	Всего
	12
	


5.7. Практические занятия для студентов очной формы обучения 
Не предусмотрены
5.8. Практические занятия для студентов заочной формы обучения 
Не предусмотрены

5.9. Самостоятельная работа для студентов очной формы обучения
	№ п/п
	№ темы  (раздела) дисциплины из табл. 5.1
	Тематика самостоятельной работы

(детализация)
	Трудо-емкость

(час.)
	Формируемые индикаторы компетенции 
	Контроль выполнения работы* (опрос, тест, конт, работа и т.д))

	1
	1
	Основные принципы работы и понятия в прикладных программах на базе системы 1С: Предприятие. Первоначальное заполнение справочников и настройка прикладной программы «1С: Бухгалтерия 8.0»
	10
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос

	2
	2
	Настройка параметров учета. Настройка регистров сведений «Учетная политика бухгалтерский учет» и «Учетная политика налоговый учет». Ввод начальных данных по остаткам
	10
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос, допуск к лаб. работе

	3
	3
	Общая характеристика и особенности пакета прикладных программ "1С: Бухгалтерия", "1С: Управление торговлей", "1С: Управление персоналом", "1С: Управление производственным предприятием" на базе системы 1С: Предприятие 8.0
	15
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос, допуск к лаб. работе

	4
	4
	Системный подход к выбору автоматизированных систем бухгалтерского учета и управления предприятием. Методика внедрения и модернизации автоматизированных систем управления предприятием.
	10
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос, допуск к лаб. работе

	5
	5
	Режим «Конфигуратор» 1С: Предприятия: объекты метаданных, виды объектов метаданных, администрирование. Настройка отчетов в системе 1С: Предприятие. Обмен данными в системе 1С: Предприятие
	14,85
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос, допуск к лаб. работе

	Всего
	59,85
	
	


5.10.  Самостоятельная работа для студентов заочной формы обучения 
	№ п/п
	№ темы  (раздела) дисциплины из табл. 5.1
	Тематика самостоятельной работы

(детализация)
	Трудо-емкость

(час.)
	Формируемые индикаторы компетенции 
	Контроль выполнения работы* (опрос, тест, конт, работа и т.д))

	1
	1
	Основные принципы работы и понятия в прикладных программах на базе системы 1С: Предприятие. Первоначальное заполнение справочников и настройка прикладной программы «1С: Бухгалтерия 8.0»
	12
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос

	2
	2
	Настройка параметров учета. Настройка регистров сведений «Учетная политика бухгалтерский учет» и «Учетная политика налоговый учет». Ввод начальных данных по остаткам
	12
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос, допуск к лаб. работе

	3
	3
	Общая характеристика и особенности пакета прикладных программ "1С: Бухгалтерия", "1С: Управление торговлей", "1С: Управление персоналом", "1С: Управление производственным предприятием" на базе системы 1С: Предприятие 8.0
	18
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос, допуск к лаб. работе

	4
	4
	Системный подход к выбору автоматизированных систем бухгалтерского учета и управления предприятием. Методика внедрения и модернизации автоматизированных систем управления предприятием.
	22
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос, допуск к лаб. работе

	5
	5
	Режим «Конфигуратор» 1С: Предприятия: объекты метаданных, виды объектов метаданных, администрирование. Настройка отчетов в системе 1С: Предприятие. Обмен данными в системе 1С: Предприятие
	22
	ПК-1.6; ПК-3.2; ПК-3.4; ПК-3.5.
	Опрос, допуск к лаб. работе

	Всего
	86
	
	


6. Примерная тематика курсовых проектов (работ) 
Не предусмотрены

7. Методы и формы организации обучения 
Технологии интерактивного обучения при разных формах занятий в часах

Не предусмотрены

8. Методические указания для студентов по освоению дисциплины
Общие методические рекомендации по изучению дисциплины
Для изучения дисциплины «Конфигурирование и администрирование платформы 1С: Предприятие 8.0» студенту необходимо иметь составленный собственноручно конспект лекций и полученный от преподавателя набор слайдов (часть из которых демонстрировалась на лекциях, часть рекомендована для самостоятельного просмотра).

При подготовке к следующей лекции студенту рекомендуется просмотр материалов по предыдущей теме с целью быть готовым к устным экспресс-опросам или кратким тестовым опросам. При этом часть подготовки к опросам включает материал из обязательных или дополнительных литературных и электронных источников информации, рекомендованных преподавателем на лекциях.
	Наименование темы

	1. Основные понятия системы «1С: Предприятие 8» и технологические средства конфигурирования и администрирования.

	Знать основные объекты и типы данных, используемые системой. Обратить внимание на встроенный программный язык. Определить какие свойства механизма запросов являются наиболее важными и сложными. Особое внимание обратить на изучение встроенного редактора форм, редактора табличных документов. Знать, что такое Конструктор и Отладчик

	2. Основные объекты системы «1С: Предприятие 8»

	Знать определения и особенности объектов «Подсистемы», «Роль и интерфейсы», «Константы». Понимать особенности создания и использования основной формы констант. Изучить определения и особенности объекта «Справочники» и «Регистры сведений».

	3. Оперативный учет в системе «1С: Предприятие 8»

	Знать определения и особенности объектов «Документ» и «Регистр накопления». Уяснить особенности документа «Приходная накладная». Студенты должны изучить основные способы решения задачи многоскладского учета. Подробно рассмотреть особенности использования механизма «Последовательность документов». Знать определения и особенности объектов «Критерии отбора», «План видов характеристик», «Отчеты». Уметь создавать отчеты для получения результирующей информации по оперативному учету.

	4. Бухгалтерский учет в системе «1С: Предприятие 8»

	Изучить задачи бухгалтерского учета и их решение. Рассмотреть виды бухгалтерских счетов и проводки. Знать балансовые и забалансовые счета бухгалтерского учета, виды учетов. Знать определения и особенности объектов «План счетов», «Регистр бухгалтерии», «Операция». Уметь создавать отчеты для получения результирующей информации по бухгалтерскому учету.

	5. Сложные периодические расчеты в системе «1С: Предприятие 8»

	Знать определения и особенности объектов «Планы видов расчета», «Регистр расчета», «Перерасчеты». Обратить внимание на особенности создания и использования документа «Начисление зарплаты». Уяснить правила и особенности использования базовых, вытесняющих, ведущих видов расчетов. Уметь создавать отчеты для получения результирующей информации по начислениям.


Методические указания по выполнению лабораторных работ приведены в сборнике лабораторных работ.
9. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы студентов

Основная учебная литература

Основная литература

1. Конфигурирование и администрирование платформы 1С: Предприятие 8.0 [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов направления подготовки бакалавриата 09.03.02 «Информационные системы и технологии» всех форм обучения : самостоятельное учебное электронное издание / М-во образования и науки Рос. Федерации, Сыкт. лесн. ин-т (фил.) ФГБОУ ВО С.-Петерб. гос. лесотехн. ун-т им. С.М. Кирова (СЛИ), Каф. «Информационные системы» ; авт.-сост. Д. А. Плешев. - Сыктывкар : СЛИ, 2018. - Режим доступа: http://lib.sfi.komi.com/ft/301-001730.pdf.

Дополнительная учебно-методическая литература

1. Вичугова, А. А. Инструментальные средства информационных систем [Электронный ресурс]  : учеб. пособие для студ. вузов, обучающихся по направлению подготовки бакалавра 09.03.02 «Информационные системы и технологии» / А. А. Вичугова ; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). – Томск : Издательство Томского политехнического университета, 2015. – 136 с.  – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=442814.

Периодические издания
1. Прикладная информатика [Электронный ресурс] : научно-практический журнал / учредитель ООО «Синергия ПРЕСС». –  Москва : Синергия ПРЕСС. – Выходит раз в два месяца. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=455641.
Программирование [Текст] : научный журнал / учредитель Российская академия наук. – Москва : Наука. – Основан в 1975 г. – Выходит раз в два месяца.
10. Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов
10.1 Балльные оценки для элементов контроля. 
	Элементы учебной деятельности
	Максимальный балл на 1-ую КТ с начала семестра
	Максимальный балл за период между 1КТ и 2КТ
	Максимальный балл за период между 2КТ и на конец семестра
	Всего за

семестр

	Посещение занятий
	7
	7
	7
	21

	Тестовый контроль
	0
	15
	0
	15

	Лабораторные работы
	5
	7
	7
	19

	Компонент своевременности
	5
	5
	5
	15

	Итого максимум за период:
	17
	34
	19
	70

	Сдача зачета/экзамена (максимум)
	
	
	
	30

	Нарастающим итогом
	17
	51
	70
	100


10.2 Балльные оценки курсовой работы (проекта).
Не предусмотрены

10.3 – Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 

(учитывает успешно сданный экзамен/зачет)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо)
(зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) 
(зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)


11. Фонд оценочных средств.

Представляется отдельным документом и является приложением к рабочей программе.
12. Промежуточный и текущий контроль

12.1. Тематика контрольных работ

В виде теста
12.2. Текущий контроль

Преподаватель оценивает результаты эспресс-опросов по материалам предыдущей лекции (в том числе по итогам самостоятельной работы студента). 

Преподаватель оценивает знания студента при сдаче допуска к лабораторным работам.

Вопросы для эспресс-опроса 

1. История развития систем «1С: Предприятие». Сущность системы «1С: Предприятие 8».
2. Прикладные программы системы «1С: Предприятия 8».
3. Режим «Исполнения» и «Конфигурирование» в системе «1С: Предприятие 8».

4. Отличия режима «Исполнения» от режима «Конфигурирования» в системе «1С: Предприятие 8». 

5. Административные функции по сохранению и восстановлению базы данных.

6. Общие объекты. Характеристика общих объектов.

7. Прикладные объекты. Характеристика прикладных объектов.

8. Модули. Виды модулей.

9. Основные отличия между модулями.

10. Виды процедур и функции.

11. Типы данных системы «1С: Предприятие 8».

12. Контекст. Доступность контекста в модулях.

13. Формы объектов. Виды форм и их предназначение.

14. Определение и предназначение объекта «Константы». Основная форма константы.

15. Определение и предназначение объекта «Справочник».

16. Конструктор «Печати…».

17. Предназначение и особенности использования подчиненных справочников.

18. Определение и предназначение объекта «Документы».

19. Определение и предназначение объекта «Регистры сведений».

20. Виды регистров сведений.

21. Методы получения информации из регистра сведений.

22. Предназначение предопределенной процедуры «ОбработкаПроведения».

23. Конструктор «Движений..».

24. Определение и предназначение объекта «Журналы».

25. Определение и особенности  объекта «Критерии отбора».

26. Особенности использования механизма «Последовательность документов».

27. Определение и особенности  объекта «План видов характеристик».

28. Определение и предназначение объекта «Регистры накопления»

29. Виды регистров накопления.

30. Основные правила «Регистра накопления».

12.3. Промежуточный контроль

Вопросы к зачету.
1. История развития систем «1С: Предприятие». Сущность системы «1С: Предприятие 8».
2. Прикладные программы системы «1С: Предприятия 8».
3. Режим «Исполнения» и «Конфигурирование» в системе «1С: Предприятие 8».

4. Отличия режима «Исполнения» от режима «Конфигурирования» в системе «1С: Предприятие 8». 

5. Административные функции по сохранению и восстановлению базы данных.

6. Отличие административных функции «Выгрузить информационную базу..» от «Сохранить конфигурацию в файл» и «Загрузить информационную базу..» от «Загрузить конфигурацию из файла».

7. Общие объекты. Характеристика общих объектов.

8. Прикладные объекты. Характеристика прикладных объектов.

9. Модули. Виды модулей.

10. Основные отличия между модулями.

11. Виды процедур и функции.

12. Типы данных системы «1С: Предприятие 8».

13. Контекст. Доступность контекста в модулях.

14. Формы объектов. Виды форм и их предназначение.

15. Определение и предназначение объекта «Константы». Основная форма константы.

16. Определение и предназначение объекта «Справочник».

17. Конструктор «Печати…».

18. Предназначение и особенности использования подчиненных справочников.

19. Определение и предназначение объекта «Документы».

20. Определение и предназначение объекта «Регистры сведений».

21. Виды регистров сведений.

22. Методы получения информации из регистра сведений.

23. Предназначение предопределенной процедуры «ОбработкаПроведения».

24. Конструктор «Движений..».

25. Определение и предназначение объекта «Журналы».

26. Определение и особенности  объекта «Критерии отбора».

27. Особенности использования механизма «Последовательность документов».

28. Определение и особенности  объекта «План видов характеристик».

29. Определение и предназначение объекта «Регистры накопления»

30. Виды регистров накопления.

31. Основные правила «Регистра накопления».

32. Особенности документа «Приходная накладная».

33. Особенности документа «Расходная накладная».

34. Особенности отчета «Остатки».

35. Задачи бухгалтерского учета и их решение.

36. Виды бухгалтерских счетов.

37. Бухгалтерские проводки.

38. Балансовые и забалансовые счета бухгалтерского учета.

39. Определение и особенности объекта «План счетов».

40. Виды учетов в бухгалтерском учете.

41. Определение и особенности  объекта «Регистр бухгалтерии».

42. Особенности использования документа «Операция».

43. Отчеты для получения результирующей информации по бухгалтерскому учету.

44. Определение и особенности  объекта «Планы видов расчета».

45. Правила и особенности использования базовые, вытесняющие, ведущие виды расчетов.

46. Определение и особенности  объекта «Регистр расчета».

47. Особенности создания и использования документа «Начисление зарплаты».

48. Определение и особенности  объекта «Перерасчеты».

49. Отчеты для получения результирующей информации по начислениям.

13. Перечень современных и профессиональных баз данных, а также ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
 
Для использования в образовательном процессе имеется:

Реестр современных и профессиональных баз данных
	№
	Наименование
	Ссылка на источник
	Реквизиты подтверждающих документов

	1
	У Распутина
	
	

	2
	
	
	


Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

· Электронный каталог библиотеки СЛИ;

· ЭБС "Университетская библиотека online";
· ЭБС "Издательство "ЛАНЬ";

· Информационно-правовой портал http://www.consultant.ru/

· Информационно-правовой портал http://www.garant.ru/

14. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса


В учебном процессе при реализации учебной дисциплины  используются следующие программные средства:

	Перечень лицензионного программного обеспечения
	Реквизиты подтверждающих документов

	Мультимедийные комплексы

	Базовое программное обеспечение
	У Распутина
	

	Специализированное программное обеспечение
	
	

	Компьютерные классы

	Базовое программное обеспечение
	
	

	Специализированное программное обеспечение
	
	

	Цифровые (электронные) библиотеки, обеспечивающие доступ к профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам, а также иным информационным ресурсам
	
	

	Электронные библиотечные системы
	
	

	Программы компьютерного тестирования
	
	


15. Материально-техническое обеспечение дисциплины


При проведении учебных занятий по дисциплине задействована материально-техническая база:
	Оснащенность
	Наименование 

аудиторий, 
месторасположение

	I. Для проведения занятий лекционного и семинарского типа

	Специализированная мебель,  оборудование и средства обучения:
	согласно
учебному
расписанию

	согласно паспортам аудиторного фонда СЛИ
	

	Учебно-наглядные пособия
	

	в виде слайдов электронных презентаций к темам курса
	

	II. Учебная аудитория для проведения групповых и  индивидуальных консультаций
	согласно
учебному
расписанию

	Специализированная мебель,  оборудование и средства обучения:
	

	согласно паспортам аудиторного фонда СЛИ
	

	III. Учебная аудитория для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации
	согласно
учебному
расписанию

	Специализированная мебель,  оборудование и средства обучения:
	

	согласно паспортам аудиторного фонда СЛИ
	

	IV. Помещения для самостоятельной работы
	«Научный читальный зал», ул. Ленина, д. 39, каб. №203-2,

«Зал периодических
изданий», ул. Ленина, д. 39, каб. №202-2,

«Электронный читальный зал», ул. Ленина, д. 39,
каб. №207-2,

Кабинет «Компьютерный
класс», ул. Ленина, д. 39,

каб. №316-1

	Специализированная мебель,  оборудование и средства обучения:
	

	согласно паспортам аудиторного фонда СЛИ
	


16. Перечень учебной литературы

Основная литература

1. Конфигурирование и администрирование платформы 1С: Предприятие 8.0 [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов направления подготовки бакалавриата 09.03.02 «Информационные системы и технологии» всех форм обучения : самостоятельное учебное электронное издание / М-во образования и науки Рос. Федерации, Сыкт. лесн. ин-т (фил.) ФГБОУ ВО С.-Петерб. гос. лесотехн. ун-т им. С.М. Кирова (СЛИ), Каф. «Информационные системы» ; авт.-сост. Д. А. Плешев. - Сыктывкар : СЛИ, 2018. - Режим доступа: http://lib.sfi.komi.com/ft/301-001730.pdf.

Дополнительная учебно-методическая литература

2. Вичугова, А. А. Инструментальные средства информационных систем [Электронный ресурс]  : учеб. пособие для студ. вузов, обучающихся по направлению подготовки бакалавра 09.03.02 «Информационные системы и технологии» / А. А. Вичугова ; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). – Томск : Издательство Томского политехнического университета, 2015. – 136 с.  – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=442814.

Периодические издания
3. Прикладная информатика [Электронный ресурс] : научно-практический журнал / учредитель ООО «Синергия ПРЕСС». –  Москва : Синергия ПРЕСС. – Выходит раз в два месяца. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=455641.
4. Программирование [Текст] : научный журнал / учредитель Российская академия наук. – Москва : Наука. – Основан в 1975 г. – Выходит раз в два месяца.
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