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Спецификация ФОС дисциплины «История методологии науки и производства в области лесного дела»
(Распределение заданий по компетенциям и уровням сложности)

Вариант №1 (компетенции ОПК-1)

	Код компетенции
	Наименова-ние
компетенции
	Индикатор сформированности компетенции
	Семестр освоения индикатора компетенции
	Проверяемый элемент содержания
(РПД)
	Номер задания (согласно ФОС)
	Тип задания
(открытые/ закрытые)
	Уровень сложности задания
(базовый, повышенный, высокий)
	Ключ к заданию
(номер ответа по ФОС – для закрытых вопросов, ссылка на стр. ФОС для эталонных ответов)
	Система оценивания
 (количество баллов и критерий)

	ОПК-1

	Способен анализировать современные проблемы науки и производства, решать сложные (нестандартные) задачи в профессиональной деятельности
	ОПК-1.1: Ставит цели и формулирует задачи, связанные с организацией профессиональной деятельности и научных исследований
ОПК-1.2: Знает типичные задачи, возникающие в ходе профессиональной деятельности и основные методы их решения
	2
	Методология как учение об организации деятельности
	1
	закрытое
	базовый
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Методология как учение об организации деятельности
	2
	закрытое
	повышенный
	структура деятельности
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Методология как учение об организации деятельности
	3
	закрытое
	базовый
	1
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Формы организации деятельности
	4
	закрытое
	базовый
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Профессиональный образ жизни и его особенности
	5
	закрытое
	базовый
	2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Организационная культура как всеобщая форма организации деятельности
	6
	закрытое
	высокий
	А3 Б1 В2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Формы организации знания
	7
	открытое 
	высокий
	информация
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Логические задачи
	8
	закрытое
	повышенный
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи




Вариант №2 (компетенции ОПК-1)

	Код компетенции
	Наименование
компетенции
	Индикатор сформированности компетенции
	Семестр освоения индикатора компетенции
	Проверяемый элемент содержания
(РПД)
	Номер задания (согласно ФОС)
	Тип задания
(открытые/ закрытые)
	Уровень сложности задания
(базовый, повышенный, высокий)
	Ключ к заданию
(номер ответа по ФОС – для закрытых вопросов, ссылка на стр. ФОС для эталонных ответов)
	Система оценивания
 (количество баллов и критерий)

	ОПК-1

	Способен анализировать современные проблемы науки и производства, решать сложные (нестандартные) задачи в профессиональной деятельности
	ОПК-1.1: Ставит цели и формулирует задачи, связанные с организацией профессиональной деятельности и научных исследований
ОПК-1.2: Знает типичные задачи, возникающие в ходе профессиональной деятельности и основные методы их решения
	2
	Методология как учение об организации деятельности
	1
	закрытое
	базовый
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Методология как учение об организации деятельности
	2
	закрытое
	базовый
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Методология как учение об организации деятельности
	3
	закрытое
	высокий
	А4 Б2 В1 Г3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Формы организации деятельности
	4
	закрытое
	базовый
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Профессиональный образ жизни и его особенности
	5
	закрытое
	повышенный
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Организационная культура как всеобщая форма организации деятельности
	6
	закрытое
	базовый
	1
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Формы организации знания
	7
	открытое
	высокий
	цель
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Логические задачи
	8
	закрытое
	повышенный
	2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи



Спецификация ФОС дисциплины «История методологии науки и производства в области лесного дела»
(Распределение заданий по компетенциям и уровням сложности)

Вариант №1 (компетенции ОПК-2)

	Код компетенции
	Наименова-ние
компетенции
	Индикатор сформированности компетенции
	Семестр освоения индикатора компетенции
	Проверяемый элемент содержания
(РПД)
	Номер задания (согласно ФОС)
	Тип задания
(открытые/ закрытые)
	Уровень сложности задания
(базовый, повышенный, высокий)
	Ключ к заданию
(номер ответа по ФОС – для закрытых вопросов, ссылка на стр. ФОС для эталонных ответов)
	Система оценивания
 (количество баллов и критерий)

	ОПК-2 
	Способен передавать профессиональные знания с использованием современных педагогических методик
	ОПК-2.1: Имеет базовые знания профессиональных дисциплин (модулей) бакалавриата 
ОПК-2.2: Приобретает опыт участия в преподавании профессиональных дисциплин (модулей) бакалавриата
	2
	Методология как учение об организации деятельности
	1
	закрытое
	базовый
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Методология как учение об организации деятельности
	2
	закрытое
	повышенный
	структура деятельности
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Методология как учение об организации деятельности
	3
	закрытое
	базовый
	1
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Формы организации деятельности
	4
	закрытое
	базовый
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Профессиональный образ жизни и его особенности
	5
	закрытое
	базовый
	2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Организационная культура как всеобщая форма организации деятельности
	6
	закрытое
	высокий
	А3 Б1 В2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Формы организации знания
	7
	открытое 
	высокий
	информация
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Логические задачи
	8
	закрытое
	повышенный
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи









Вариант №2 (компетенции ОПК-2)

	Код компетенции
	Наименование
компетенции
	Индикатор сформированности компетенции
	Семестр освоения индикатора компетенции
	Проверяемый элемент содержания
(РПД)
	Номер задания (согласно ФОС)
	Тип задания
(открытые/ закрытые)
	Уровень сложности задания
(базовый, повышенный, высокий)
	Ключ к заданию
(номер ответа по ФОС – для закрытых вопросов, ссылка на стр. ФОС для эталонных ответов)
	Система оценивания
 (количество баллов и критерий)

	ОПК-2 
	Способен передавать профессиональные знания с использованием современных педагогических методик
	ОПК-2.1: Имеет базовые знания профессиональных дисциплин (модулей) бакалавриата 
ОПК-2.2: Приобретает опыт участия в преподавании профессиональных дисциплин (модулей) бакалавриата
	2
	Методология как учение об организации деятельности
	1
	закрытое
	базовый
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Методология как учение об организации деятельности
	2
	закрытое
	базовый
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Методология как учение об организации деятельности
	3
	закрытое
	высокий
	А4 Б2 В1 Г3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Формы организации деятельности
	4
	закрытое
	базовый
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Профессиональный образ жизни и его особенности
	5
	закрытое
	повышенный
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Организационная культура как всеобщая форма организации деятельности
	6
	закрытое
	базовый
	1
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Формы организации знания
	7
	открытое
	высокий
	цель
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	
	
	
	
	Логические задачи
	8
	закрытое
	повышенный
	2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи











1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
Фонд оценочных средств (ФОС) – неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины «История методологии науки и производства в области лесного дела» и предназначен для контроля и оценки образовательных достижений студентов, освоивших программу дисциплины. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки обучающегося требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 35.04.01 «Лесное дело», утверждённого приказом Минобр. РФ 17.07.2017 г. № 667.
Для достижения поставленной цели фондом оценочных средств по дисциплине «История методологии науки и производства в области лесного дела» решаются следующие задачи:
- контроль и управление процессом приобретения студентами знаний, умений и навыков, предусмотренных в рамках дисциплины;
- контроль и оценка степени освоения универсальных компетенций, предусмотренных в рамках данной дисциплины;
- обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей профессиональной деятельности через совершенствование традиционных и внедрение инновационных методов обучения в образовательный процесс в рамках данной дисциплины.

3. ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИКАТОРОВ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций и индикаторов их достижений:

	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Планируемые результаты обучения 
	Наименование оценочного средства (процедуры оценивания)

	ОПК-1 Способен анализировать современные проблемы науки и производства, решать сложные (нестандартные) задачи в профессиональной деятельности
	ОПК-1.1: Ставит цели и формулирует задачи, связанные с организацией профессиональной деятельности и научных исследований
ОПК-1.2: Знает типичные задачи, возникающие в ходе профессиональной деятельности и основные методы их решения
	Знать: современные проблемы науки и производства. Знать типичные задачи, возникающие в ходе профессиональной деятельности и основные методы их решения.
Уметь: анализировать современные проблемы науки и производства, решать сложные (нестандартные) задачи, возникающие в ходе профессиональной деятельности.
Владеть: теоретическими и практическими методами для решения сложных (нестандартных) задач в профессиональной деятельности.
	Тесты по темам.
Устный опрос.
Посещение занятий.

	ОПК-2 Способен передавать профессиональные знания с использованием современных педагогических методик
	ОПК-2.1: Имеет базовые знания профессиональных дисциплин (модулей) бакалавриата 
ОПК-2.2: Приобретает опыт участия в преподавании профессиональных дисциплин (модулей) бакалавриата
	Знать: профессиональные знания в области лесного дела.
Уметь: Применять и передавать профессиональные знания в области лесного дела.
Владеть: базовыми знаниями профессиональных дисциплин (модулей) бакалавриата. Владеть современными педагогическими методиками.
	Тесты по темам.
Устный опрос.
Посещение занятий.



4. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ

4.1. ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	№
п/п
	Наименование оценочного средства
	
Характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Тесты по темам

	Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося по темам
	Фонд тестовых заданий по темам

	2
	Устный опрос
	Средство, позволяющее оценить усвоение теоретического материала
	Критерии оценок полноты ответов на вопросы по темам

	3
	Посещение занятий 
	Присутствие на занятиях, активность в выполнении заданий 
	Журнал посещаемости 



4.2. КРИТЕРИИ И ШКАЛЫ ДЛЯ ИНТЕГРИРОВАННОЙ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ
Под уровнем компетенции понимается степень готовности и способности выпускника, освоившего ОПОП, к решению различных по виду и сложности профессиональных задач. 

Планируемые результаты обучения и критерии их оценивания
	Индикаторы компетенции
	Оценки сформированности компетенций

	
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	Полнота знаний 
	Минимально допустимый уровень знаний, допущено много негрубых ошибок
	Уровень знаний в объёме, соответствующем программе подготовки, допущено несколько негрубых ошибок
	Уровень знаний в объёме, соответствующем программе подготовки, без ошибок 


	Наличие умений
	Продемонстрированы основные умения, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не в полном объёме  

	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания в полном объёме, но некоторые с недочётами 
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с отдельными несущественными недочётами, выполнены все задания в полном объёме 

	Наличие навыков 
(владение опытом) 
	Имеется минимальный 
набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочётами 
	Продемонстрированы базовые навыки при решении стандартных задач с некоторыми недочётами 
	Продемонстрированы навыки при решении нестандартных задач без ошибок и недочётов 

	Характеристика сформированности компетенции

	Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач, но требуется дополнительная практика по большинству практических задач
	Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач. 

	Сформированность компетенции полностью соответствует требованиям. Имеющихся знаний умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложны практических (профессиональных) задач. 




Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины

	Контролируемые разделы дисциплины 
	Код контролируемой компетенции
	Вид занятий
	Наименование оценочного средства

	Методология как учение об организации деятельности
	ОПК-1 
ОПК-2
	Лекция,
Практическое занятие
	1. Тесты по темам
2. Устный опрос
3. Посещение занятий


	Формы организации деятельности
	
	
	

	Профессиональный образ жизни и его особенности
	
	
	

	Организационная культура как всеобщая форма организации деятельности
	
	
	

	Формы организации знания
	
	
	

	Логические задачи
	
	
	



5. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ООП

5.1.ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ
ОПК-1 Способен анализировать современные проблемы науки и производства, решать сложные (нестандартные) задачи в профессиональной деятельности.

Вариант 1

1. Выберите один правильный ответ: Учение об организации любой человеческой деятельности называется…
1) эпистемологией
2) менеджментом
3) гносеологией
4) методологией

2. Выберите и запишите понятие, которое является обобщающим для всех остальных понятий представленного ниже ряда:
Объект деятельности, результат деятельности, структура деятельности, мотив деятельности, цель деятельности.

3. Выберите один правильный ответ: Метод, противоположный диалектике, при котором объекты рассматриваются обособленно, как сами по себе, неподвижно и неизменно, называется…
1) метафизикой
2) догматизмом
3) эклектикой
4) софистикой

4. Выберите один правильный ответ: Из предложенных форм деятельности указать враждебную:
1) кооперация 
2) равенство
3) альтруизм 
4) агрессия

5. Выберите один правильный ответ: Важнейшее специфическое свойство биологического времени:
1) обратимость
2) цикличность
3) двухмерность
4) однородность

6. Установить соответствие между понятием и его содержанием. К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из правого столбца. Записать попарно буквы и цифры (например, А1 или Б4)
	А) обычай
	1) элементы социального и культурного наследия, передающиеся от поколения к поколению и сохраняющиеся в течение длительного времени

	Б) традиция
	2) то, что имеет приоритетное значение в жизни людей

	В) ценность
	3) правило поведения, вошедшее в привычку в результате многократного повторения в течение длительного времени



7. Завершите фразу: Любые сведения и данные, отражающие свойства объектов в природных, социальных и технических системах и передаваемые звуковым, графическим или иным способом есть…

8. Выберите один правильный ответ: В городе есть 3 зоомагазина. Каждый зоомагазин работает с 9 утра до 7 вечера. Следовательно, можно сделать вывод, что в 9 вечера все зоомагазины в городе закрыты. Назовите данную форму рассуждения:
1) суждение
2) дедукция
3) индукция
4) конкретизация


Вариант 2
дисциплина «История методологии науки и производства в области лесного дела»
ОПК-1 Способен анализировать современные проблемы науки и производства, решать сложные (нестандартные) задачи в профессиональной деятельности.

1. Выберите один правильный ответ: В лесном деле лес – это…
1) субъект познания
2) средство познания 
3) объект познания
4) результат познания

2. Выберите один правильный ответ: Диалектика – это…
1) учение о структуре мироздания
2) теория, описывающая движение материальных тел
3) учение о наиболее общих закономерных связях бытия, его развития и становления
4) наука о многообразии мира

3. Установить соответствие между методами и примерами. К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из правого столбца. Записать попарно буквы и цифры (например, А1 или Б4)
	А) методы-операции
	1) наблюдение

	Б) метод установления причинных связей
	2) метод различия

	В) методы-действия
	3) закон противоречия

	Г) закон логики
	4) обобщение



4. Выберите один правильный ответ: Вербальные языки – это:
1) языки науки
2) языки, основанные на звуковых и цветовых сигналах
3) языки мимики и жеста
4) языки, в основе которых лежит слово

5. Выберите один правильный ответ: Верны ли следующие суждения о результатах познания:
А. Результат познания зависит от установок, целей и предыдущего опыта познающего субъекта.
Б. Результат познания зависит от возрастных и индивидуальных характеристик субъекта познания.
1) верно только А 
2) верно только Б 
3) верны оба суждения
4) оба суждения неверны

6. Выберите один правильный ответ: Стандарт культурной деятельности, регулирующий поведение людей, и выражающийся в их представлении о должном – это…
1) норма
2) ценность
3) обряд
4) табу

7. Завершите фразу: «Идеальный образ результата деятельности – это…». 

8. Выберите один правильный ответ: Все небесные тела движутся. Все планеты – это небесные тела. Следовательно, все планеты движутся. Назовите данную форму рассуждения:
1) суждение
2) дедукция
3) индукция
4) конкретизация

Вариант 1
дисциплина «История методологии науки и производства в области лесного дела»
ОПК-2 Способен передавать профессиональные знания с использованием современных педагогических методик

1. Выберите один правильный ответ: Учение об организации любой человеческой деятельности называется…
1) эпистемологией
2) менеджментом
3) гносеологией
4) методологией

2. Выберите и запишите понятие, которое является обобщающим для всех остальных понятий представленного ниже ряда:
Объект деятельности, результат деятельности, структура деятельности, мотив деятельности, цель деятельности.

3. Выберите один правильный ответ: Метод, противоположный диалектике, при котором объекты рассматриваются обособленно, как сами по себе, неподвижно и неизменно, называется…
1) метафизикой
2) догматизмом
3) эклектикой
4) софистикой

4. Выберите один правильный ответ: Из предложенных форм деятельности указать враждебную:
1) кооперация 
2) равенство
3) альтруизм 
4) агрессия

5. Выберите один правильный ответ: Важнейшее специфическое свойство биологического времени:
1) обратимость
2) цикличность
3) двухмерность
4) однородность

6. Установить соответствие между понятием и его содержанием. К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из правого столбца. Записать попарно буквы и цифры (например, А1 или Б4)
	А) обычай
	1) элементы социального и культурного наследия, передающиеся от поколения к поколению и сохраняющиеся в течение длительного времени

	Б) традиция
	2) то, что имеет приоритетное значение в жизни людей

	В) ценность
	3) правило поведения, вошедшее в привычку в результате многократного повторения в течение длительного времени



7. Завершите фразу: Любые сведения и данные, отражающие свойства объектов в природных, социальных и технических системах и передаваемые звуковым, графическим или иным способом есть…

8. Выберите один правильный ответ: В городе есть 3 зоомагазина. Каждый зоомагазин работает с 9 утра до 7 вечера. Следовательно, можно сделать вывод, что в 9 вечера все зоомагазины в городе закрыты. Назовите данную форму рассуждения:
1) суждение
2) дедукция
3) индукция
4) конкретизация


Вариант 2
дисциплина «История методологии науки и производства в области лесного дела»
ОПК-2 Способен передавать профессиональные знания с использованием современных педагогических методик

1. Выберите один правильный ответ: В лесном деле лес – это…
1) субъект познания
2) средство познания 
3) объект познания
4) результат познания

2. Выберите один правильный ответ: Диалектика – это…
1) учение о структуре мироздания
2) теория, описывающая движение материальных тел
3) учение о наиболее общих закономерных связях бытия, его развития и становления
4) наука о многообразии мира

3. Установить соответствие между методами и примерами. К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из правого столбца. Записать попарно буквы и цифры (например, А1 или Б4)
	А) методы-операции
	1) наблюдение

	Б) метод установления причинных связей
	2) метод различия

	В) методы-действия
	3) закон противоречия

	Г) закон логики
	4) обобщение



4. Выберите один правильный ответ: Вербальные языки – это:
1) языки науки
2) языки, основанные на звуковых и цветовых сигналах
3) языки мимики и жеста
4) языки, в основе которых лежит слово

5. Выберите один правильный ответ: Верны ли следующие суждения о результатах познания:
А. Результат познания зависит от установок, целей и предыдущего опыта познающего субъекта.
Б. Результат познания зависит от возрастных и индивидуальных характеристик субъекта познания.
1) верно только А 
2) верно только Б 
3) верны оба суждения
4) оба суждения неверны

6. Выберите один правильный ответ: Стандарт культурной деятельности, регулирующий поведение людей, и выражающийся в их представлении о должном – это…
1) норма
2) ценность
3) обряд
4) табу

7. Завершите фразу: «Идеальный образ результата деятельности – это…». 

8. Выберите один правильный ответ: Все небесные тела движутся. Все планеты – это небесные тела. Следовательно, все планеты движутся. Назовите данную форму рассуждения:
1) суждение
2) дедукция
3) индукция
4) конкретизация


5.2. ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ КОНТРОЛЬ
Вопросы к зачёту по дисциплине «История методологии науки и производства в области лесного дела»
1. Объект и предмет лесного дела. 
2. Методология как учение об организации деятельности. 
3. Виды деятельности. Особенности конкретных видов деятельности. 
4. Структура деятельности.
5. Эмпирическое и теоретическое знание. 
6. Методы деятельности: методы-операции и методы-действия, теоретические и эмпирические методы. 
7. Философские методы: диалектика и метафизика. 
8. Законы диалектики. 
9. Категории диалектики. Детерминизм. 
10. Методы Бэкона-Милля – методы установления причинных связей.
11. Законы логики.
12. Формы организации деятельности: индивидуальная и коллективная. 
13. Формы организации: кооперация, соперничество, индивидуализм, равенство, агрессия, альтруизм.
14. Особенности образа жизни профессионалов.
15. Общение: вербальное и невербальное; информативное и фатическое. 
16. Правила коммуникации. Психосоциальные правила. Правила тактичности.
17. Познание. Информация и знание. Значение и смысл. 
18. Отличия научного знания. 


6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

6.1. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ В ТЕСТАХ 
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Тесты по темам
	Выставляется студенту если 90-100% тестовых вопросов выполнено правильно
	3

	
	Выставляется студенту если 70-80% тестовых вопросов выполнено правильно
	2

	
	Выставляется студенту если 40-60% тестовых вопросов выполнено правильно
	0

	
	Выставляется студенту если 30% и менее тестовых вопросов выполнено правильно. Таким образом, тестовое задание не засчитывается
	-3



6.2. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ В УСТНОМ ОПРОСЕ СТУДЕНТОВ
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Устный опрос по темам 
	- полное раскрытие вопроса;
- указание точных понятий и имён;
- правильная формулировка понятий и категорий;
- умение анализировать и делать собственные выводы по рассматриваемой теме. 
Допускаются несущественные ошибки в определении понятий, категорий, кардинально не меняющих суть изложения.
	1 по каждой теме

	
	- не раскрытие темы;
- неспособность ответить на вопросы;
- большое количество существенных ошибок;
- отсутствие умений и навыков, сформулированных в компетенциях.
	-1 по каждой теме




6.3. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ПОСЕЩЕНИЯ ЗАНЯТИЙ 
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Посещение занятий
	Присутствие на лекционных и практических занятиях
	5



7. РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ УСПЕВАЕМОСТИ СТУДЕНТОВ

7.1. БАЛЬНЫЕ ОЦЕНКИ ДЛЯ ЭЛЕМЕНТОВ КОНТРОЛЯ
	Элементы учебной деятельности
	Максимальный балл на КТ с начала семестра
	Максимальный балл на конец семестра
	Всего за семестр

	Тестовый контроль
	25
	25
	50

	Устный опрос
	5
	5
	10

	Посещение занятий
	5
	5
	10

	Итого максимум за период:
	35
	35
	70

	Сдача зачёта (максимум)
	
	
	30

	Нарастающим итогом
	30
	70
	100



7.2. ПЕРЕСЧЁТ СУММЫ БАЛЛОВ В ТРАДИЦИОННУЮ И МЕЖДУНАРОДНУЮ ОЦЕНКУ
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов (учитывает успешно сданный зачёт)
	Оценка (ECTS)
	Уровень
освоения
компетенции

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)
	Высокий

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)
	Продвинутый

	
	75 – 84
	С (хорошо)
	

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)
	

	3 (удовлетворительно) (зачтено)
	65 – 69
	
	Пороговый

	
	60 - 64
	E (посредственно)
	

	2 (неудовлетворительно), (не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)
	



Итоговая оценка представляет собой сумму баллов, заработанных студентом при выполнении заданий в рамках текущего и промежуточного контроля, и выставляется в соответствии с данной шкалой.
Успеваемость студентов в семестре определяется следующими оценками:
«Зачтено» – теоретическое содержание курса освоено по всем уровням. «Зачёт» выставляется по результатам успешного выполнения студентами теоретических, практических работ, усвоения учебного материала, в соответствии с утверждённой программой обучения, выставляется студенту, усвоившему программный материал глубоко и прочно, с полным пониманием существа вопроса, увязывая фундаментальные положения курса с практическим использованием их для решения технических задач.
«Не зачтено» – теоретическое содержание курса не освоено, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведёт к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. «Незачёт» – теоретическое содержание курса не освоено, большинство практических работ содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведёт к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. Выставляется студенту, не усвоившему программный материал.
8. КЛЮЧИ К ЗАДАНИЯМ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ
Ключи к оцениванию ОПК-1.
Вариант 1 
	№ задания
	Верный ответ
	Критерии

	1
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	2
	структура деятельности
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	3
	1
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	4
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	5
	2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	6
	А3 Б1 В2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	7
	информация
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	8
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи



Вариант 2 
	№ задания
	Верный ответ
	Критерии

	1
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	2
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	3
	А4 Б2 В1 Г3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	4
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	5
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	6
	1 
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	7
	цель
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	8
	2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи



Ключи к оцениванию ОПК-2
Вариант 1 
	№ задания
	Верный ответ
	Критерии

	1
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	2
	структура деятельности
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	3
	1
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	4
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	5
	2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	6
	А3 Б1 В2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	7
	информация
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	8
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи



Вариант 2 
	№ задания
	Верный ответ
	Критерии

	1
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	2
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	3
	А4 Б2 В1 Г3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	4
	4
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	5
	3
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	6
	1 
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	7
	цель
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи

	8
	2
	1 б – полный правильный ответ
0 б – остальные случаи



Промежуточная аттестация в СЛИ оценивается максимум 30 баллов.

