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Приложение 3
1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

Фонд оценочных средств (ФОС) – неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины «Операционные системы» и предназначен для контроля и оценки образовательных достижений студентов, освоивших программу дисциплины. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки обучающегося требованиям ФГОС ВО по направлению 27.03.04 «Управление в технических системах», утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования РФ № 871 от 31.07.2020.
 Для достижения поставленной цели фондом оценочных средств по дисциплине «Операционные системы» решаются следующие задачи:
· контроль и управление процессом приобретения обучающимися знаний, умений и навыков, предусмотренных в рамках данного курса;

· контроль и оценка степени освоения компетенций, предусмотренных в рамках данного курса;
· установление уровня подготовки обучающегося к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования.
3. ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИКАТОРОВ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций и индикаторов их достижений: ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3
Таблица 1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине
	Код и наименование компетенции


	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Планируемые результаты обучения 
	Наименование оценочного средства (процедуры оценивания)

	ОПК-3. Способен использовать фундаментальные знания для решения базовых задач управления в технических системах с целью совершенствования в профессиональной деятельности
	ОПК-3.1. Знать современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	Знать современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект

	
	ОПК-3.2. Уметь выбирать современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	Уметь выбирать современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект

	
	ОПК-3.3. Иметь навыки применения современных информационных технологий и программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	Иметь навыки применения современных информационных технологий и программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект


4. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ

4.1. ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Таблица 2. Перечень оценочных средств
	№

п/п
	Наименование оценочного средства
	Характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Посещение занятий
	Присутствие на занятиях, активность в выполнение заданий и вопросах выступающим студентам
	Журнал посещаемости занятий

	2
	Опрос
	Средство, позволяющее оценить усвоение теоретического материала
	Критерии оценок полноты ответов на контрольные вопросы к темам

	3
	Опорный конспект
	Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов работы с разнообразными источниками информации
	Темы конспектов

	4
	Лабораторные работы
	Одна из форм учебного процесса, целью которой является повторение, закрепление изученного материала, углубленное изучение и проработка отдельных теоретических вопросов курса, овладение практическими приемами обработки и анализа данных, обобщение теоретических знаний и практических умений, развитие самостоятельности мышления, приобретение навыков профессиональной деятельности.
	Сборник описаний

лабораторных работ



	5
	
	
	


4.2. КРИТЕРИИ И ШКАЛЫ ДЛЯ ИНТЕГРИРОВАННОЙ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ
Под уровнем компетенции понимается степень готовности и способности выпускника, освоившего ОПОП, к решению различных по виду и сложности профессиональных задач. 

Таблица 3. Планируемые результаты обучения и критерии их оценивания
	Индикаторы компетенции
	Оценки сформированности компетенций

	
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	Полнота знаний
	Минимально допустимый уровень знаний, допущено много негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, допущено несколько негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без ошибок

	Наличие умений
	Продемонстрированы основные умения, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не в полном объеме
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения,

решены все основные задачи с отдельными несущественными недочетами, выполнены все задания в полном объеме

	Наличие навыков

(владение опытом)
	Имеется минимальный

набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочетами
	Продемонстрированы базовые навыки

при решении стандартных задач с некоторыми недочетами
	Продемонстрированы навыки

при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов

	Характеристика сформированности компетенции
	Сформированность компетенции соответствует

минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач, но требуется дополнительная практика по большинству практических задач.
	Сформированность компетенции в целом соответствует

требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач.
	Сформированность компетенции полностью

соответствует требованиям. Имеющихся знаний умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложны практических (профессиональных) задач.

	Уровень сформированности компетенций
	Пороговый
	Базовый
	Повышенный


Таблица 4. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины

	№ п/п
	Контролируемые разделы дисциплины 
	Код контролируемой компетенции
	Вид занятий
	Наименование оценочного средства

	1. 
	История развития операционных систем.
	ОПК-3.1
	Л
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект

	2. 
	Файловые системы.
	ОПК-3.1;

ОПК-3.2;

ОПК-3.3
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы

	3. 
	Операционные системы Windows и Linux.
	ОПК-3.1;

ОПК-3.2;

ОПК-3.3
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы

	4. 
	Задания.
	ОПК-3.1;

ОПК-3.3
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы

	5. 
	Процессы.
	ОПК-3.1;

ОПК-3.3
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы

	6. 
	Планирование.
	ОПК-3.1;

ОПК-3.3
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы

	7. 
	Взаимодействие процессов.
	ОПК-3.1;

ОПК-3.3
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы 


5. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ООП

5.1. Типовые задания для текущего контроля успеваемости 
5.1.1. Вопросы к экспресс-опросу
1. Определение операционной системы, ее основные функции. Группы пользователей операционной системы.
2. Языки управления заданиями. Пакетная обработка.
3. Классификации операционных систем.
4. Межпроцессное взаимодействие в MS Windows.
5. Ресурсы одновранения данных. Подходы к организации хранения данных.
8. Командный интерпретатор. Терминал. Диалоговый и пакетный режим.
9. Типовая структура операционной системы.
10. Стандартная структура системы каталогов в Unix. Типы файлов в Unix.
11. Каталоги и их функции.
12. Права доступа к файлам и каталогам в NTFS.
13. Уровни представления данных. Логическая и физическая структуры данных на носителе.
5.1.2. Примеры тестовых заданий для контроля знаний.
Примеры тестовых заданий для контроля знаний.

Вариант 1.

1. Какие базовые функции ОС не выполняют модули ядра?
а) управление процессами;

б) управление памятью;
в) управление полетами; (+)
г) управление устройствами ввода-вывода.

2. Какие программы предназначены для обслуживания конкретных периферийных устройств?

а) библиотеки;

б) утилиты;

в) драйверы; (+)

г)оболочки.

3. Что дистрибутив Ubuntu имеет в качестве графической рабочей среды?

а) KDE;

б) Gnome; (+)

в) Xfce;

г) Lxde.

4. Какой из корневых разделов системного реестра хранит информацию об установленных в данный момент аппаратурных средствах?

а) HKEY_CLASSES_ROOT;

б) HKEY_CURRENT_USER; 

в) HKEY_LOCAL_MACHINE;

г) HKEY_CURRENT_CONFIG. (+)

5. Какие программы предназначены для обнаружения подозрительных действий при работе компьютера?

а) программы-детекторы;

б) программы-доктора; 

в) программы-ревизоры;

г) программы-фильтры. (+)

6. Какая программа позволяет программным способом увеличить доступное пространство на жестком диске?

а) файловый архиватор;

б) дисковый архиватор; (+)

в) программный архиватор;

г) симметричный архиватор.

7. Какой тип параметров реестра не существует?

а) строковые;

б) двоичные; 

в) Dword;

г) Dexcel. (+)

8. Как называются программы, позволяющие создавать копии файлов меньшего размера и объединять копии нескольких файлов в один архивный файл?

а) антивирусными;

б) системными; 

в) архиваторами; (+)

г) файловыми менеджерами. 

9. Какой раздел опций позволяет изменять настройки устройств ручного ввода?

а) Advanced BIOS Features;

б) Hard Disk Boot Priority; 

в) Standard CMOS Features; (+)

г) Advanced Chipset Features. 

10. Как называются неподвижные или анимированные изображения, которые появляются на экране компьютера после какого-то времени бездействия?

а) фон;

б) заставка; (+)

в) тема рабочего стола;

г) панель управления.

11. Какие функции обеспечивает оператор REN?
а) чтение и обработка строк из текстового файла;

б) приостановка дальнейшей обработки пакетного файла;

в) внесение комментария в текст командного файла; (+)

г) вывод списка доступных команд с кратким пояснением.

12. Какое расширение имеют пакетные командные файлы MS DOS?

а) exe;

б) com; 

в) doc;

г) bat. (+)

13. Что такое системный реестр?
а) область на диске для выгрузки задач;

б) структура с набором системных переменных;

в) БД для хранения сведений о конфигурации компьютера и настроек ОС; (+)

г) данные о многоуровневой очереди с обратной связью.

14. Какой операционной системы не существует?

а) MS DOS;

б) OS/2; 

в) Mac OS;

г) Microsoft. (+)

15. Где находится BIOS?

а) в оперативном запоминающем устройстве;

б) на винчестере; 

в) на CD-ROM;

г) в постоянном запоминающем устройстве. (+)

16. Какой тип ОС не относится к многозадачным?

а) система пакетной обработки;

б) система реального времени; 

в) система индивидуальной обработки. (+)

17. Какая команда используется для переименования файла?

а) RENAME; (+)

б) RMDIR; 

в) TYPE;

г) COPY. 

18. Какие команды ОС DOS называются внутренними?
а) команды, предназначенные для создания файлов и каталогов;

б) команды, встроенные в DOS; (+)

в) команды, которые имеют расширения .sys, .exe, .com;

г) команды, которые имеют расширения txt, doc.

19. Какая команда используется для создания папки из bat файла?

а) CHDIR; 

б) RMDIR; 

в) MKDIR; (+)

г) DIR/Р. 

20. Для чего служит загрузчик операционной системы?
а) загрузки программ в оперативную память ЭВМ;

б) обработки команд, введенных пользователем;

в) считывания в память модулей операционной системы io.sys и msdos.sys; (+)

г) подключения устройств ввода-вывода.

21. Какой подсистемы управления нет в ОС?

а) процессами; 

б) заданиями; (+)

в) устройствами ввода-вывода; 

г) файловой системой. 

22. Как называется информационная структура, которая содержит информацию, необходимую для возобновления выполнения процесса после прерывания и поэтому сохраняемую перед прерыванием?

а) процесс; 

б) дескриптор; 

в) поток; 

г) контекст. (+)

23. Какое состояние не определено для потока в системе?

а) выполнение; 

б) синхронизация; (+)

в) ожидание;

г) готовность. 

24. Каких классов прерываний не существует?

а) аппаратных; 

б) асинхронных; 

в) внутренних;

г) программных. (+)

25. Частью чего является файловая система?

а) дисковых систем; 

б) драйверов дисков; 

в) ОС; (+)

г) пользовательских программ. 

26. Какую структуру образуют файлы?

а) древовидную; 

б) сетевую; (+)

в) реляционную;

г) плоскую.

27. Какие типы разделов поддерживает ОС Windows?

а) основной; (+)

б) базовый; 

в) подкачки;

г) дополнительный.

28. Какую информацию не содержит дескриптор процесса?

а) идентификатор процесса; 

б) информацию о состоянии процесса; 

в) данные о родственных процессах;

г) режим работы процессора. (+)

29. Какой максимальный размер диска поддерживает FAT16?

а) практически неограничен; 

б) 512 Мбайт; 

в) 2 Гбайта; (+)

г) 16 Гбайт.

30. Что из ниже перечисленного является недостатком файловой системы FAT?
а) сложность реализации;

б) не поддерживают разграничения доступа к файлам и каталогам; (+)

в) не поддерживают длинных имен файлов;

г) не содержат средств поддержки отказоустойчивости.

5.2. промежуточный контроль
5.2.1. Вопросы к экзамену 
1. Определение операционной системы, ее основные функции. Группы пользователей операционной системы.
2. Языки управления заданиями. Пакетная обработка.
3. Классификации операционных систем.
4. Межпроцессное взаимодействие в MS Windows.
5. Ресурсы одновранения данных. Подходы к организации хранения данных.
8. Командный интерпретатор. Терминал. Диалоговый и пакетный режим.
9. Типовая структура операционной системы.
10. Стандартная структура системы каталогов в Unix. Типы файлов в Unix.
11. Каталоги и их функции.
12. Права доступа к файлам и каталогам в NTFS.
13. Уровни представления данных. Логическая и физическая структуры данных на носителе.
14. Командный интерпретатор BASH. Задания в среде Unix.ременного и разделяемого доступа.
6. Межпроцессное взаимодействие в Unix.
7. Организация хранения данных. Подходы к организации хранения данных.
8. Командный интерпретатор. Терминал. Диалоговый и пакетный режим.
9. Типовая структура операционной системы.
10. Стандартная структура системы каталогов в Unix. Типы файлов в Unix.
11. Каталоги и их функции.
12. Права доступа к файлам и каталогам в Windows.
13. Уровни представления данных. Логическая и физическая структуры данных на носителе.
14. Командный интерпретатор BASH. Задания в среде Unix.
15. Права доступа к файлам и каталогам в Unix.
16. Разница в структуре ядра однопользовательской и многопользовательской операционной системы.
17. Управление потоками ввода-вывода в командных интерпретаторах.
18. Опрерации над файлами и каталогами.
19. Командный интерпретатор Windows. Задания в среде Windows.
20. Типы файлов в Unix системах.
21. Управление монтированием дисков в Unix системах.
22. Пользователи и группы в операционных системах Unix и Windows.
23. Процессы. Создание процесса. Наследование свойств.
24. Виды межпроцессного взаимодействия.
25.Состояние процесса. Жизненный цикл.
26. Межпроцессное взаимодействие в Unix системах.
27. Межпроцессное взаимодействие в Windows.
28. Управление ходом выполнения заданий в Unix системах.
29. Сигналы в Unix системах. Применение сигналов в комманднном интерпретаторе BASH.
30. История возникновения и этапы развития операционных систем Unix.
31. Рабочие группы и домены. Критерии создания рабочих групп. 
32. Операционные системы Windows и Unix. Тенденции развития.
33. Антивирусы. Классификация вирусов и антивирусов.
34. Утилиты, служебные и сервисные программы в Unix системах.
35. Утилиты, служебные и сервисные программы в Windows системах.
36. Сетевые операционные системы. Одноранговые и двуранговые сети.
37. Микроядерная архитектура ОС. Реализация переносимости, расширяемости, надежности и производительности на примере микроядерной концепции.
38. Архитектура ОС: модуль ядра и вспомогательные модули. Многослойная структура ядра.
39. Классическая архитектура ОС: привилегированный и непривилегированный режим.
40. Виды программного обеспечения (прикладное, системное ПО, системы программирования).
5.3. Тематика курсовых работ (проектов) 
Не предусмотрены
5.3.1.Этапы выполнения курсовой работы (проекта)
Таблица 5. Содержание этапов выполнения курсовой работы (проекта)

	Содержание этапа
	Формируемые компетенции (согласно РПД)

	1. Обзор литературы, обоснование актуальности темы, практической значимости
	ОПК-3.1; ОПК-3.2

	2. Теоретическая часть / аналитическая часть
	ОПК-3.1; ОПК-3.2

	3. Представление результатов в виде заключения
	ОПК-3.1; ОПК-3.2


6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

6.1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
6.1.1. Критерии оценки тестов и контрольных работ

	Отличный результат 
	Выполнение более 90% тестовых заданий (2 балла) 

	Хороший результат 
	Выполнение от 65% до 90% тестовых заданий (1 балл) 

	Удовлетворительный результат 
	Выполнение более 50% тестовых заданий (0,5 балла) 

	Неудовлетворительный результат (продвинутый уровень не достигнут) 
	Выполнение менее 50% тестовых заданий (0 баллов) 


6.1.2 Критерии оценки заданий для самостоятельной работы

	Максимальное количество - 5 баллов 


	Студент свободно применяет знания на практике; 

Не допускает ошибок в воспроизведении изученного материала; 

Студент выделяет главные положения в изученном материале и не затрудняется в ответах на видоизмененные вопросы; 

Студент усваивает весь объем материала по дисциплине.

	4 балла 


	Студент знает весь изученный материал; 

Отвечает без особых затруднений на вопросы преподавателя; 

Студент умеет применять полученные знания на практике; 

В условных ответах не допускает серьезных ошибок, легко устраняет определенные неточности с помощью дополнительных вопросов преподавателя.

	3 балла 


	Студент обнаруживает освоение основного материала, но испытывает затруднения при его самостоятельном воспроизведении и требует дополнительных дополняющих вопросов преподавателя; 

Предпочитает отвечать на вопросы воспроизводящего характера и испытывает затруднения при ответах на воспроизводящие вопросы. 

	2 балла 


	У студента имеются отдельные представления об изучаемом материале, но все, же большая часть не усвоена.


6.1.3 Критерии оценки лабораторных работ

	Максимальное количество - 5 баллов 


	Студент имеет глубокие знания учебного материала по теме лабораторной работы, показывает усвоение взаимосвязи основных понятий, используемых в работе, смог ответить на все уточняющие и дополнительные вопросы. 

Студент демонстрирует знания теоретического и практического материала по теме лабораторной работы, определяет взаимосвязи между показателями задачи, даёт правильный алгоритм решения, определяет междисциплинарные связи по условию задания.

Лабораторные работы выполнены аккуратно и правильно, в соответствии с требованиями

	4 балла 


	Студент показал знание учебного материала, усвоил основную литературу, смог ответить почти полно на все заданные дополнительные и уточняющие вопросы. 

Студент демонстрирует знания теоретического и практического материала по теме лабораторной работы, допуская незначительные неточности при решении задач, имея неполное понимание междисциплинарных связей при правильном выборе алгоритма решения задания.

Лабораторные работы выполнены аккуратно и в соответствии с требованиями, имеются неточности и ошибки (не более 2-х) 

	3 балла 


	Студент в целом освоил материал лабораторной работы, ответил не на все уточняющие и дополнительные вопросы. 

Студент затрудняется с правильной оценкой предложенной задачи, даёт неполный ответ, требующий наводящих вопросов преподавателя, выбор алгоритма решения задачи возможен при наводящих вопросах преподавателя.

Лабораторные работы выполнены недостаточно аккуратно, имеются ошибки (не более 3-х), неточности (не более 3-х)

	2 балла 


	Студент имеет существенные пробелы в знаниях основного учебного материала лабораторной работы, не смог ответить на уточняющие и дополнительные вопросы. 

Студент даёт неверную оценку ситуации, неправильно выбирает алгоритм действий.

Лабораторные работы выполнены не в соответствии с требованиями; имеются многочисленные ошибки или работа не представлена на проверку


7. РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ УСПЕВАЕМОСТИ СТУДЕНТА. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Таблица 6. Бальные оценки для элементов контроля
	Элементы учебной деятельности
	Максимальный балл на 1-ую КТ с начала семестра
	Максимальный балл за период между 1КТ и 2КТ
	Максимальный балл за период между 2КТ и на конец семестра
	Всего за

семестр

	Посещение занятий
	5
	5
	5
	15

	Тестовый контроль
	5
	5
	5
	15

	Контрольные работы на практических занятиях
	–
	–
	–
	–

	Лабораторные работы
	–
	10
	15
	25

	Компонент своевременности
	5
	5
	5
	15

	Итого максимум за период:
	15
	25
	30
	70

	Сдача зачета/экзамена (максимум)
	–
	–
	–
	30

	Нарастающим итогом
	15
	40
	70
	100


Таблица 7. Бальные оценки при перерасчете суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов

(учитывает успешно сданный экзамен/ зачет)
	Оценка (ECTS)
	Уровень освоения компетенции

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)
	Высокий

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)
	Продвинутый

	
	75 – 84
	С (хорошо)
	

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)
	

	3 (удовлетворительно) 
(зачтено)
	65 – 69
	
	Пороговый

	
	60 - 64
	E (посредственно)
	

	2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)
	


Итоговая оценка представляет собой сумму баллов, заработанных студентом при выполнении заданий в рамках текущего и промежуточного контроля и выставляется в соответствии с данной шкалой.
Успеваемость студентов в семестре определяется следующими критериями: «зачтено» («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), «не зачтено» («неудовлетворительно»). Успеваемость студентов в семестре определяется следующими оценками:
«Зачтено» – теоретическое содержание курса освоено по всем уровням. «Зачет» выставляются по результатам успешного выполнения студентами теоретических, практических работ, контрольных работ, усвоения учебного материала, в соответствии с утвержденной программой обучения, выставляется студенту, усвоившему программный материал глубоко и прочно, с полным пониманием существа вопроса, увязывая фундаментальные положения курса с практическим использованием их для решения технических задач.
«Отлично» – теоретическое содержание курса освоено по всем уровням; без пробелов выполнены практические задания.

«Хорошо» – теоретическое содержание курса усвоено в пределах порогового и продвинутого уровней; без пробелов выполнены практические задания, допустимы ошибки при выполнении некоторых видов заданий.

«Удовлетворительно» – теоретическое содержание курса освоено частично, в пределах порогового уровня; большинство практических заданий выполнено, некоторые, возможно, содержат ошибки.

«Не зачтено» – теоретическое содержание курса не освоено, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. «Незачет» – теоретическое содержание курса не освоено, большинство практических работ содержат грубые ошибки, не выполнены контрольные работы, которые выдаются преподавателем, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий, выставляется студенту, не усвоившему программный материал.
«Неудовлетворительно» – теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, большинство практических заданий содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий.

8. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ
Основная учебная литература

1. Шубина, М. А. Операционные системы [Электронный ресурс] : учеб. пособие для студентов направлений подготовки 09.03.02 и 09.04.02 Информационные системы и технологии / М. А. Шубина ; Изд-во «Лань» (ЭБС). – Санкт-Петербург : СПбГЛТУ, 2015. — 132 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/71880#book_name.

Дополнительная учебная и учебно-методическая литература

1. Назаров, С. В. Современные операционные системы [Электронный ресурс] : учебное пособие / С. В. Назаров, А. И. Широков ; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). - Москва : Интернет-Университет Информационных Технологий, 2011. - 280 с. - (Основы информационных технологий). - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233197.

2. Синицын, С. В. Операционные системы [Текст] : учеб. для студ. вузов, обучающихся по спец. "Прикладная информатика (по областям)" и др. экон. спец. / С. В. Синицын, А. В. Батаев, Н. Ю. Налютин. - Москва : Академия, 2010. - 304 с. 

Научная литература

1. Жидков, О. М. Сетевые операционные системы [Электронный ресурс] : монография / О. М. Жидков ; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). – Москва : Лаборатория книги, 2011. – 114 с. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142238.

Справочно-библиографическая литература
1. Linux [Текст] : справочник / Э. Сивер [и др.] ; пер. с англ. М. Зислиса. – 3-е изд. – Санкт-Петербург : Символ, 2001. – 912 с.
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